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STRATEGIE ROZVOJE ASDS PRO OBDOBI 2021 - 2024

Vazené damy, Vazeni panové, kolegyné a kolegové strelci,

Jako kandidat na pozici prezidenta ASDS CR predkladam prezentaci navrhu strategie rozvoje
ASDS pro roky 2021 az 2024. Strategie reaguje na aktualni vyvoj sportovni stfelby IPSC.
Jednotlivé cile a ukoly, které strategie definuje, jsou podpofeny zkuSenostmi a poznatky
dlouholetych ¢lent ASDS a nékolika Spi¢kovych stielcu IPSC. Timto bych vdem rad podékoval za
jejich €as a spolupraci.

Jednotliva témata na sebe navazuji, plan rozvoje je rozdélen do nékolika fazi tak, aby ho bylo
mozné realizovat v nasledujicich tfech letech.

VIZE STRATEGIE ROZVOJE

Vizi pfedstavené strategie je spoleCnymi silami budovat a chranit sportovni stfelbu IPSC a
prezentovat ji sportovnimi uspéchy. VSichni, ktefi se do plnéni strategie zapoji, maji spoleCnou

fvevivs e

misi — vytvofit jednu z nejdynamictéjSich, nejspolehlivéjSich a nejmodernéjSich streleckych
asociaci v Evropé.

Zakladnimi stavebnimi kameny jsou tyto hodnoty:

DATA — IPSC je sport Cisel. Spravné vyhodnocena data jsou prioritou.

TRANSPARENTNOST - pfinasi maximalni otevienost ohledné vSech témat, na kterych se pracuje.

VYJIMECNOST - snaha byt nejlepsi ve véem, co se déla..

ANGAZOVANOST - zapojeni do IPSC co nejvice lidi tak, aby je to bavilo a naplfiovalo.
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Sirsi reprezentaéni druzstvo
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STRATEGICKE CILE ASDS V LETECH 2021 - 2024

Realizuje

Prezident ASDS jmenuje sedm zastupcu kraju
Prezidium ASDS

Prezidium ASDS

Prezidium ASDS, Vedeni reprezentace
Vedeni reprezentace

Prezidium ASDS, Vedeni reprezentace

SPLNENI UKOLU BY MELO CO NEJVICE PRIBLIZIT ASDS VIZI CiLU PRO ROK 2024:

- Zdvojnasobit pocet ¢lentd v ASDS

- Zvysit pocet pfidélenych slotl pro zavody level 4, level 5

- Funkéni klasifikaéni systém pro strelce

- Perspektivni juniorské reprezentacni druzstvo

- Kandidatura pro poradani Mistrovstvi Evropy (IPSC level 4)



1. Predstaveni tymu kandidata

Kandidat na funkci prezidenta: Martin Novotny - Alsa Pro Team

Kandidat na funkci viceprezidenta: Vitézslav Bures - Adyton Shooting

Generalni sekretai: Markéta Tischlerova - Team Atom

Prezident CNROI: Petr Svréek - IPSC Ostrava




2. Rozbor nedostatka ASDS CR

Které problémy a nedostatky trapi ASDS ?

x Velmi nizky pocet ¢lenu

x Maly pocet pfidélenych slotl na zavody level 4,5
x Chybéjici klasifikani systém pro strelce

x Nejasna koncepce reprezentacniho druzstva

x Webové stranky

x Slabé povédomi stielecké vefejnosti o IPSC
x Maly pocet juniort a super juniort v ASDS
* Minimalni zajem sponzoru

x Maly pocet stfelnic pro organizovani zavodu a tréninka IPSC



NAVRHY RESENI - PLAN ROZVOJE

3. Clenska zakladna

3.1. V Ceské republice je evidovano okolo 300 tis. majiteld zbrani. Potencial navysit pocet &lent
ASDS je velky.

Mluvil jsem s mnoha zacCinajicimi stfelci, jaké problémy museli feSit pfed vstupem do asociace a
prakticky vSichni se shodovali v téchto bodech:

- Pro zacCinajiciho strelce je velmi slozité zorientovat se v déni IPSC
- ObtiZzné vyhledavani registraci na stfelecké zavody

- Chybéjici zaklady praktické stfelby navozuji zacinajicimu strelci obavy ze selhani v zavodé

Navrh podpory pro nové zajemce:

3.2. ASDS vypracuje stru¢ny manual pro nové zajemce o IPSC ve formé elektronického ¢asopi-
su se zaklady pravidel a principt IPSC.

3.3. ASDS vypracuje seznam stieleckych instruktoru, ktefi budou ochotni vést placené kurzy pro
zacCateCniky, na kterych vysvétli principy a zasady chovani stfelci na zavodech IPSC.

Seznam zvefejnit na strankach ASDS.

ASOCIACE SPORTOVNI DYNAMICKE STRELBY CESKE REPUBLIKY

WWW.ASDSCR.CZ




4. Navrh zmény postupu prijimani novych ¢lenu

Mezi hlavni cile vedeni ASDS by méla byt snaha o navyseni poctu stfelcl. Zjednoduseni postupu
pfihlaseni do ASDS pro nové stfelce by této snaze vyrazné pomohlo.

4.1. Moznost pfijimani novych ¢len pomoci elektronické pfihlasky

Navrh: ASDS PRIJIMA NOVE CLENY (STRELCE) PRIMO POMOCiI ELEKTRONICKEHO
FORMULARE NA WEBOVYCH STRANKACH

4.2. Postup

Strelec se rozhodne vstoupit do ASDCR, navétivi nové webové stranky, v nabidce polozek zvoli
kolonku "Chci se stat ¢lenem asociace". Vyplni elektronicky registracni formula¥, ktery bude obsa-
hovat mimo osobnich nacionale i moznost volby klubu IPSC. Pokud si Zzadny klub nezvoli, bude
veden prvni rok jako pfimy €len Asociace. (Kluby, které nechtgji pfijimat nové Cleny bez pfedcho-
zi dohody budou v nabidce uzamceny).

Po dokonceni posledniho kroku bude uZzivatel vyzvan k zaplaceni ro¢ni poplatku 700 K¢ do Aso-
ciace. Po zaplaceni mu bude generalnim sekretafem zaslan priikaz ¢lena Asociace. V pfipadé,
Ze v nasledujicim roce nezaplati ¢lensky poplatek, profil bude uzamcen.

4.3. Bezpec€nostni zkouska

Bude zachovan souc€asny systém Bezpecnostnich zkouSek, novy stfelec se tedy bude muset do-
mluvit s nékterym ze zkuSebnich komisail na provedeni BZ, pokud bude chtit soutézit na zavo-
dech level 2 a vyse.

4 4. Zmeéna stanov ASDS

Prezidium vytvofi navrh zmény stanov v sekci pfijimani ¢lend do ASDS a predloZi jej k posou-

v v,




DOMU CLENOVE KLUBY ORGANY ASDS CNROI ZAVODY MEDIA

CHCI SE STAT CLENEM IPSC

REGISTRACE NOVEHO CLENA

Jméno Prijmeni Titul
ALIAS *
Adresa

Datum narozeni

E-mail Telefon

Klub IPSC
--vyberte klub IPSC--

POVRDIT REGISTRACI



DOMU CLENOVE KLUBY ORGANY ASDS CNROI ZAvoDY MEDIA

REGISTRACE POTVRZENA

Vase &lenské ¢islo: A0001

Vas profil:
Jméno Prijmeni
MARTIN NOVOTNY
ALIAS Datum narozeni
NZOOM 11.2.1975
A0001 Klub IPSC Bezpecnostni zkouska

ALSA PRO TEAM PROVEDENA

Clenstvi zaplaceno do 31.12.2021

DOSAZENA VYKONNOSTNI TRIDA

Vykonnostni tfida: A Divize: OPEN

Seznam relevantnich zavodu: vysledsk
1. Czech Super League 2021 level 3 77,85%
MCR 2021 Hodonice level 3 75,22 %
2. Czech Super League 2021 level 3 81,42 %
Hot Shots 2021 level 3 7911 %

CNROI
Status CNROI: CRO

Pocet bodu: 88



5. Nové webové stranky ASDS

Informacni technologie

Za nékolik par poslednich let se mnohé zménilo, v sou€asnosti informacni technologie (IT)
umoznuji to, co si jesté pred par lety malokdo doved| predstavit.

Povazuiji IT za jeden z pilifi rozvoje ASDS.

5.1. Informacéni technologie (IT) - pilif rozvoje ASDS
. Digitalizace Clenstvi
. Umoznéni modernich datovych vymén organizatori zavodi s ASDS

. Strelecka kariera zavodnika pfehledné v elektronickém profilu

5.2. Obsah novych webovych stranek
- Vlastni profil strelce

Kazdy stfelec po vyplnéni registracniho formulare ziska identifikacni Cislo a pfistupové heslo pro
svuj nové vytvoreny profil. Na svém profilu bude mit zpfistupnény veskeré své dostupné informa-
ce v&etné dosazenych vysledkil ze zavodil v CR (vyuZiti ALIAS).

- Klasifikacni systém s vykonnostnimi tfidami

- Kompletni seznam klubu IPSC vcéetné kontaktu

- Aktivni kalend4r akci a zavodti v CR s prokliky na e-registrace

- Prihlasovaci sekce pro RO (evidence bodu, status a Zadosti CRO, RM, skoleni)
5.3. Prezentace webovych stranek ASDS

- na socialnich mediich (FB, Instagram)

- na portalech (zbranekvalitne.cz, strelectvi.cz)



6. Vykonnostni tridy - klasifika€ni systém

Jednou z motivaci pro stfelce pfihlasit se a zUstat ¢lenem Asociace by mohl byt klasifikacni
systém, ktery by zobrazoval stfeleckou karieru a progres daného stfelce.

Vytvofili jsme novy web ipsc.zone, ktery jiz naznacil moznosti, jak evidovat dosazené vysledy
stfelcu. Diky tomu by bylo mozné znovu zavést a evidovat vykonnostni tfidy.

6.1. Vykonnostni tfidy
Grand Master...95 az 100%

Master............ 85 az 94.9%
A 75 az 84.9%
B 60 az 74.9%
Corriiiis 40 az 59.9%
Do, 2 az40%

6.2. Priklad vypoctu vykonnostni tfidy

Pfiklad:
divize OPEN

navrhovany GM: 1) Robin Sebo (ME 2019 - 99,42%)
2) Miroslav Havlicek (ME 2019 - 94,94%)

sledovany stfelec : Martin Novotny

Seznam relevantnich zavoda: vysledek
1. Czech Super League 2021 level 3 77,85 %
MCR 2021 Hodonice level 3 75,22 %
2. Czech Super League 2021 level 3 8142%
Hot Shots 2021 level 3 79,11 %

Vykonnostni tfida: A



7. Klasifikaéni zavody ASDS

Zavody IPSC zahrnuté do systému klasifikacniho hodnoceni ASDS by byly strukturovany nasle-
dujicim zplasobem:

Zévody level I. - Regionélni soutéze (Moravsky Pohar, Severogesky Pohar..)

Zavody level Il. - Narodni soutéZe (Kuca Cup, CZ Champions Cup..)

Zavody level lll. - Mezinarodni soutéze (Czech SuperLeague, MCR)

7.1. Rozdéleni zavodl IPSC podle klasifikaCnich kritérii ASDS:

) 5 z Zavody level Il Zavody level II. 5
STRUKTURA ZAVODU ASDS AL LT (9 a méné situaci ) (10 a vice situaci ) Zavody level lll.

Vyhodnoceni pro vykonnostni tfidy

Nominacni zavody pro Sirsi reprezentacni druzstvo e e o O
Nominacni zavody pro uzsi reprezentaéni druzstvo e e e O

7.2. Kritéria zavodu

Zavody level I. - Regionalni soutéze

Q nenominacni zavody

Q bez moznosti vyhodnoceni pro vykonnostni tfidy

Zavody level Il. - Narodni soutéze

0 nominacni zavody pro SirSi reprezentacni druzstvo
(10 a vice situaci)

Q nenominacni zavody pro uzsi reprezentacni druzstvo

0 moznost vyhodnoceni pro vykonnostni tfidy
(10 a vice situaci)

Zavody level lll. - Mezinarodni soutéze

o nominacni zavody pro SirSi reprezentacni druzstvo
0 nominacni zavody pro uzSi reprezentacni druzstvo

0 moznost vyhodnoceni pro vykonnostni tfidy




8. Navrh na zménu struktury vedeni ASDS

Navrhujeme SirSi u¢ast zastupcu regionl v prezidiu ASDS.

8.1. Prezidium by se nové skladalo mimo svych &lenu i ze sedmi zastupcu klubl kazdého kraje.
(viz.mapa)
8.2. Zasedani prezidia oteviena i pro organizatory zavodu a vlastniky stfelnic

Na v8echny zasedani prezidia budou pozvani organizatofi zavodl a majitelé nebo jednatelé nej-
vétsich Seskych stfelnic jako napf. Hodonice, Zalany, Oblekovice, Opafany a dalsi.

- StfedocCesky kraj

- SeverocCesky kraj

- Zapadocesky kraj

- JihoCesky kraj + VysocCina
- Jihomoravsky kraj

- Severomoravsky kraj

- Vychodocesky kraj

~Nou,WwWN -

Jihomoravsky

5

Uvazovany pracovni tym prezidia by se skladal:

- Prezident ASDS - Zastupce za ZapadocCesky kraj

- Prezident CNROI - Zastupce za JihoCesky kraj a VysoCina
- Generalni sekretar - Zastupce za Jihomoravsky kraj

- Séf reprezentaéniho druZzstva - Zastupce za Severomoravsky kraj

- Zastupce za StfedocCesky kraj - Zastupce za Vychodocesky kraj

- Zastupce za SeverocCesky kraj



9. Plan rozpoctu, hospodareni

Pfijmy asociace: Vydaje asociace:
. Clenské prisp&vky . Odvody do Mezinarodni asociace
. Odvody za usporadané zavody level 3 . Podpora junior(
. Sponzorské dary, dotace . Reprezentacni druzstvo

. Podpora CNROI

. Administrace
Cile rozpoctu:

. Vylepsit finanéni rozpocet diky navyseni €lenské zakladny
. Zachovat aktivni bilanci

. Transparentni hospodareni a pravidelné zvefejiovani finanénich sprav

9.1 Navrh hospodareni v kalendarnim roce:

Navrhuji procentualni rozdéleni z ro¢niho pfijmu finan¢nich prostfedkd za uc¢elem podpory a
rustu ASDS takto:

. 30% vybranych financi pfidéleno na provoz ASDS (odvody, poplatky, administrace..)

. 10% vybranych financi vy&lenéno pro zachovani aktivni bilance ASDS a vytvareni rezervy
. 20% vybranych financi pfidéleno na podporu junior(

. 20% vybranych financi pfidéleno pro reprezentaéni druzstvo

. 20% vybranych financi pfidéleno pro CNROI

100%
/ B Rezerva
90%
B Naklady na provoz ASDS
60%
B CNROI
40%
B Naklady na reprezentacCni druzstvo
20%

B Podpora juniort

0%



10. Reprezentaéni druzstvo

Hlavnim ukolem vedeni reprezentace je vytvoreni silnych reprezentacnich druzstev, ktera budou
schopna svymi vysledky obstat a konkurovat na svétovych soutézich. Vytvofeni podminek pro
pfipravu by mélo pomoci k dosazeni nejlepSich vykonl na zavodech level 4 a level 5.

10.1. Konkrétni plan strategie Vedeni reprezentace

Prezident ASDS jmenuje $éfa reprezentacniho druzstva:

SEF REPREZENTACE - HG KRATKE ZBRANE

SEF REPREZENTACE - PCC/R/SG

10.2. Séf reprezentace zodpovida za:

vytvorFeni SirSiho reprezentacniho druzstva pro vSechny divize a kategorie
za pravidelnou a v€asnou komunikaci s vybranymi zavodniky reprezentacniho druzstva

seznam nominacnich zavodua pro vybér reprezentantl do uzsiho druzstva ( minimalné rok
pfed datem zavodu level 4 / level 5)

plan reprezentacnich akci a spoleCnych soustfedéni reprezentacniho druzstva

konecnou nominaci na zavody level 4 / level 5

organizaci a nutna jednani v zalezitostech repr. druzstva v misté konani zavodu level 4 / 5
smlouvy reprezentantu

reprezentacni druzstvo juniort/super juniort

10.3. Plan ¢innosti vedeni reprezentace

Dofresit personalni obsazeni reprezentaCnich druzstev ve vSech vékovych kategoriich v no-
vé organizacéni struktufe reprezentace, kde dominantni funkci je nové zfizena funkce $éfa
reprezentace.

Vytvofit optimalni podminky pro pfipravu druzstev

V juniorskych kategoriich se zaméfit na vychovu mladych zavodnikl a zavodnic s perspekti-
vou doplnéni reprezentacniho druzstva dospélych

Zvolit jednotny vizualni styl Ceské reprezentace (logo, dresy, oblegeni pro volny &as, propa-
gacni pfedméty, atd.)

Spolupracovat s IPSC naklonénymi internetovymi portaly a koordinovat medialni vystupy v
ramci IPSC (nejlepSim propagacnim nastrojem jsou vysledky reprezentace)

Zajistit reklamniho partnera pro reprezentacni druzstvo



10.4. Sirsi reprezentaéni druzstvo - systém nominaénich zavodui.

Do systému nominacnich zavodl k danému vrcholnému zavodu (level 4, level 5) budou do
SirSiho kadru reprezentacniho druzstva zarazeni vSichni zavodnici, ktefi potvrdi vazny zajem o
start na zavodé level 4 / level 5.

Séf reprezentace zvefejni na zadatku sezény seznam nominadénich zavod(i pro vybér reprezen-
tantt do uzsiho druZstva (zavody level 2 a 3 v CR, Slovensku, Polsku..).

SIRSi REPREZENTACNI DRUZSTVO

SEZNAM KVALIFIKACNICH ZAvoDU (CR,SVK,POL)

UZSi REPREZENTACNiI DRUZSTVO

NOMINACNi ZAVODY PRO REPREZENTACNi TYM CR
(MCR, EEO)

OFICIALNi TYM CESKE REPREZENTACE
(LEVEL 4, LEVEL 5)




10.5. Financovani reprezentac¢niho druzstva

Financovani reprezenta¢niho druzstva bude z &asti hrazeno z prostfedki ASDS a z Casti za
podpory reklamniho partnera (nutna bude i nadale finan¢ni spoluucast zavodnika).

Nezévazné jsem predjednal partnerskou smlouvu s firmou CZUB (Ceské zbrojovka a.s.), které
projevila vazny zajem o pozici generalniho partnera ¢eske reprezentace IPSC .

Ceska zbrojovka a.s.

Potencialni partner ¢eské reprezenta-

10.6. Jednotny vizualni styl Ceské reprezentace

Navrhnout jednotny vizualni styl Ceské reprezentace (logo, dresy, obleeni pro volny &as, propagadéni
predméty, atd.)



11. Zavody IPSC level I. na mensSich strelnicich

Vyhledat a oslovit nové organizatory zavodu je cesta, jak navysit Clenskou zakladnu a prezento-
vat IPSC i na menSich stfelnicich.

11.1. Malé stielnice v CR

- Vytvotit mapu CR se zakreslenim mensich a malych stielnic a prozkoumat potencial pro uspo-
fadani zavodu IPSC level 1

11.2. Manual pro zacinajiciho organizatora

- Vytvofit jednoduchy manual pro uspofadani zavodu IPSC level I. pro zadinajiciho organizatora

Manual pro usporadani zavodu IPSC level I. pro za¢inajiciho organizatora
. Clenové organizaéniho tymu (MD, RM, RO, SO)
. Stavba stfeleckych situaci
. Bezpecénost na prvnim misté
. PractiScore - program pro IPSC v mobilnim telefonu
. Informacéni podpora - seznam poradcUl v regionech

. Materialni podpora - ceny do tomboly, medaile

“9’ Liberecky kraj

Ustecky kraj
Negichy @

Karlovarsky kraj

Praha

®Pfibram Pardubicky kraj

Stredocesky kraj

Moravskoslezsky
kraj

Plzensky kraj

Olomoucky kraj
@ Prostéjov

Kraj Vysoéina

® Tiznov

Jihomoravsky Zlinsky kraj

Jihogesky kraj kraj
-
Oparany ..HOaniCE

Oblekovice



12. Juniori a mladez

Vychova novych talentlt ve stfeleckém sportu je velmi obtizna a vétSinou narazi na zasadni problém:
finanéni naro€nost. V mladeznickych kategoriich je feSenim cesta Action Air (IPSC Airsoft).

12.1. Plan rozvoje superjuniort a juniora - Action Air:

. Oslovit v8echny sougasné poradatele AA s navrhem na spolupraci o usporadani MCR a motivovat
tak stfelce k u€asti na AA

. Ziskat finance z dotac¢nich programu pro sport a télovychovy mladeze
. Nasledna podpora klubui AA (nakup potfebného vybaveni)
Predjednana materialni podpora s firmou Bohemia Airsoft.

12.2. Podpora mladeze a juniort - zbrané 22LRr:

V juniorskych kategoriich pfi pfechodu do ostrych divizi IPSC mize pomoci mladym nadéjnym stfelciim
vyuziti kratkych zbrani raze 22LR. Asociace ASDS usporada za pomoci nékterého z organizatort zavodu
IPSC stielecké akce pro super juniory a juniory.

Pfedjednana materialni podpora s firmou Kummer
12.3. SuperJuniofi a Juniofi - IPSC handgun / PCC
Jak uspésné zapajit juniora do tymu dospélych

Minimalné jednou v zivoté si tim prosel kazdy. Byt nékde novacek a muset se ucit, neni ¢asto zavidéni-
hodna pozice. Na vSechno se pta, déla chyby a ¢eka na pomoc. Pfekvapivé nejCastéjSimi divody, pro¢
junior neuspéje, pokud pomineme finan¢ni stranku véci, nejsou chybéjici dovednosti, ale nové prostiedi,
pfehnané ambice koucu tatink(i a mala motivace. Co tedy zménit, aby to vySlo a byli vSichni spokojeni?

. Bez taty to nejde, ale nékteré Casti tréninku vyzaduji mentora mimo okruh rodiny
. Motivaci pro zacinajiciho stfelce bude moznost sledovat svij progres a porovnavani s vrstevniky

. Realna vidina ucasti v zavodeé level 4 nebo level 5 pomuze ve vytrvalosti v tréninku

12.4. Plan rozvoje juniorského druzstva

V pfipadé vyjimec¢né talentovanych juniort zabezpedit podporu ristu vykonnosti. Motivaci bude vytvoreni
juniorského reprezentacniho tymui s podporou kvalifikovaného vedouciho.

Podpora juniorského reprezentacniho druzstva
. Vedouci juniorského reprezenta¢niho tymu

. Rozvojovy kemp pro juniory

. Proplaceni startovného ze zavodu IPSC
. Ugast na soustfedéni dospélych reprezentaénich tymd
. Nakup stfeliva za zvyhodnéné ceny

Pfredjednana spoluprace s firmou Alsa Pro - potencialnim partnerem juniorské reprezentace




13. Spoluprace s regiony IPSC - CR, Slovensko, Polsko

Regionalni feditel ASDS oslovi s nabid-
kou spoluprace a spolec¢ného postupu
kolegy z okolnich zemi.

Ty

Zavedeni jednotného kalendare zavodu
POLAND

ASDS by usnadnila jednani se zastupci
okolnich regionu IPSC, zejména Polska a
Slovenska.

Hlavnim ucelem je eliminovat pfipadné
kolize terminu zavodu IPSC level 3. m

13.1. Navrh spoluprace reprezentaénich tyma CR, Slovenska a Polska

| -

Prezident ASDS navrhne uspofadani spole¢ného turnaje reprezentacnich tymu ve vhodném ter-
minu pfed zaCatkem Mistrovstvi svéta / Mistrovstvi Evropy.

Séf reprezentace muze vyuzit vysledky strelcti ke kone&né nominaci do reprezentaéniho tymu
CR.



14. Propagace IPSC u strelecké verejnosti

Cilem oblasti propagace je rozsifit povédomi o IPSC na Sirokou stfeleckou verejnost.

Pro navySeni ¢lenské zakladny povazujeme za nutné vylepsit obraz IPSC v ocich stfelci mimo asociaci.

Myty a famy rozsSifrené mezi stirelci mimo IPSC
» V IPSC neni tfeba mifit, staci jen rychle stfilet"
» V IPSC nepfijimaji nové strelce”

» Pro IPSC je tfeba koupit specialni sportovni zbrar a drahé vybaveni®

14.1. Grafickymi bannery pfilakat nové strelce.
- na socialnich sitich
- na nasténkach PCR oddéleni zbrani

- na krytych stfelnicich
14.2. Propagace IPSC v mediich

Reklama na internetovych portalech:

zbranekvalithe.cz a strelectvi.cz

Oslovit s zadosti o spolupraci organizace:
LEX, Liga Libe LEX

ZAVER
Vazeni kamaradi,
chtél bych, abychom i pfes problémy, které nas Cekaji, zistali pfedevSim kamaradi. Uzivejme si

sportovni stfelbu IPSC dokud mizeme. Pracujme kazdy v ramci svych moznosti pro dobré jméno
IPSC a fidme se heslem:

,POKUD SE POTKAS S USPECHEM CI PRUSVIHEM, PRIJMY OBA TYTO SEJDIRE SE STEJ-
NYM KLIDEM*

Martin Novotny
DVC



